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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A SELECAO DE BOLSISTAS, NA MODALIDADE
DOCENTE, PARA ATUAREM NO PROGRAMA NACIONAL DE ACESSO AO ENSINO TECNICO E
EMPREGO, NO CAMPUS SAO JOAO DA BOA VISTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO PAULO — IFSP

O Campus SAO JOAO DA BOA VISTA do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
de S3o Paulo — IFSP, em conformidade com a Lei Federal n? 12.513/2011 e demais
alteracOes; Resolucbes CD/FNDE n® 04/2012, 6/2013 e 33/2012; Portaria MEC n¢9
1.042/2021; e a Resolugdo CS/IFSP n? 160/2014, faz saber que estdo abertas as inscricdes
para o Processo Seletivo Simplificado para a selegao de profissionais para atuarem como
docentes em cursos de Formacgdo Inicial e Continuada — FIC, no ambito do Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec), Bolsa-Formagao Trabalhador.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo de selecdo publica simplificado objetiva a selecdao de servidores,
ativos ou aposentados, do servico publico federal, estadual ou municipal, bem como
quaisquer profissionais interessados para ocupar a funcdo de docente para atuacdo e
formacao de cadastro de reserva técnica nos cursos de Formacao Inicial e Continuada — FIC
do Pronatec, que serdo ofertados pelo Campus SAO JOAO DA BOA VISTA do IFSP e sera
regido por este Edital. O plano de aulas das disciplinas encontra-se disponivel no sitio
eletronico do campus.

1.1.1. O presente processo de sele¢dao publica simplificado sera submetido a analise e
selecio por uma comissdo interna, designada pelo Diretor do Campus SAO JOAO DA BOA
VISTA do IFSP.

1.2. Os bolsistas selecionados atuardao com carga horaria conforme Item 5.4.1, recebendo
uma bolsa de acordo com o estabelecido pela Resolu¢do CD/FNDE n2 04/2012 e Resolugdo
CS/IFSP n2 160/2014, a serem financiadas pelo Ministério da Educagdo (MEC) por meio do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educac¢do (FNDE), durante o periodo da oferta do
curso.

1.3. Os bolsistas selecionados poderao, a critério da Comissdao Interna de Selecdo, atuar
novamente em outros periodos de oferta dos cursos além do exercicio de 2024, recebendo
de acordo com o periodo de permanéncia do campus no programa.

1.4. A contratacao dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificagao
apresentada como resultado final deste processo de selecdo publica simplificado e serdo
convocados conforme demanda do Campus SAO JOAO DA BOA VISTA do IFSP, podendo ser
realizada a qualquer tempo, durante o periodo dos cursos, com antecedéncia de dois dias
Uteis. A recusa ou auséncia de manifestacdo por parte do candidato implicara na
convocacgao imediata do préximo classificado, sendo o candidato anterior realocado para o
final da lista.



2. DO PROGRAMA

2.1. O Pronatec tem como objetivo expandir, interiorizar e democratizar a oferta de cursos
técnicos e profissionais de nivel médio, e de cursos de formacdo inicial e continuada para
trabalhadores.

2.2. Esta acdo intensifica a expansdo da rede federal de educacdo profissional e
tecnoldgica.

3. DAS FUNCOES, ATRIBUICOES E REMUNERACAO DA BOLSA

3.1. Os profissionais selecionados para atuar no Pronatec serdo remunerados na forma de
concessdo de bolsas em conformidade com o art. 92 da Lei n? 12.513 de 26/10/2011 e art.
15 da Resolugdo CD/FNDE n2 04 de 16/03/2012, pelo tempo de execuc¢do do curso.

3.2. A carga horaria e a distribuicdo das disciplinas de cada bolsista serdo definidas pela
Coordenacdo-Adjunta do projeto no campus, em concordancia com a Coordenadoria de
Extensdo e com a Diregao-Geral, podendo ser alterada conforme as necessidades exigidas
pelas atividades e vagas pactuadas, com o intuito de garantir as condi¢des financeiras,
materiais e institucionais necessdrias para o desenvolvimento dos cursos Pronatec.

3.3. Os profissionais selecionados que trabalham em outra instituicdo, publica ou privada,
deverdao apresentar Declaragdo de Disponibilidade de Carga Horaria de acordo com o
modelo disponivel no portal do campus, autorizado pelo setor de Recursos Humanos das
referidas instituicGes.

3.4. O horario e a carga hordria de trabalho dos profissionais selecionados poderao ser
alterados conforme necessidade da instituicdo e do programa, podendo este ser
recontratado se houver a oferta do curso em outras edigdes.

3.5. O valor das bolsas que trata o subitem 3.1 obedecera a Resolu¢do CD/FNDE n2 4/2012
e Resolugdo CS/IFSP n2 160/2014.

3.5.1. A carga hordria maxima semanal de dedicagdo ao Pronatec, para a fungdao de
docente, sera de 16 horas semanais.

3.5.2. O valor da bolsa, para a funcdo de docente, serd de RS 50,00 por hora de 60
minutos.

3.5.3. Os profissionais selecionados poderdao assumir suas funcdes e fazer jus ao
recebimento da bolsa apds a efetivacdao das matriculas no Sistema Nacional de Informacgdes
da Educacdo Profissional e Tecnolégica (SisTec) e liberacdo dos recursos pelo FNDE ao IFSP.

3.6. Caso o(a) bolsista ndo possua vinculo efetivo com a Administracdo Publica Federal,
Estadual ou Municipal na oferta de educacdo profissionalizante, o valor das bolsas sofrerd
desconto das obrigacOes tributarias e contributivas (INSS, ISSQN e IR) cabiveis, sendo de
responsabilidade direta do profissional selecionado o cadastro junto a Prefeitura para
emissao de documentos fiscais que possibilitem o recolhimento dos impostos e a
apresentacdo dos recibos ao setor financeiro do campus.

3.7. Acarga horaria prevista podera ser alterada, limitada a carga horaria maxima semanal,
nos seguintes casos:

a) por interesse da Instituicdo;

b) por interesse do bolsista, desde que haja a concordancia do Coordenador-Adjunto do
Projeto e sem prejuizo das atividades descritas para a funcao;



c) No caso de ndo preenchimento de alguma das vagas ou da desisténcia do candidato apds
a oferta de 20% da carga horaria do curso, a respectiva carga hordaria sera atribuida a outro
candidato selecionado neste edital;

d) a fim de adequar o exercicio da fungdo com as diretrizes da Resolu¢do CD/FNDE n2 04, de
16 de margo de 2012 e Resolugdo CS/IFSP n2 160/2014.

3.8. Os profissionais bolsistas ocupantes da funcdo de docente terdo as seguintes
atribuicdes:

a) planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las as beneficidrias da Bolsa-Formacao;
b) adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

c) registrar no SisTec e Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP) a frequéncia e o
desempenho académico dos estudantes;

d) adequar os conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos
estudantes;

e) propiciar espagos de acolhimento e debate com os estudantes;
f) avaliar o desempenho dos estudantes;

g) participar dos encontros de coordena¢do promovidos pelos Coordenadores Geral e
Adjuntos do Pronatec; e

h) participar das reunides pedagdgicas com o(a) Coordenador(a) do Projeto no campus.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Poderdo inscrever-se no presente edital, servidores ativos ou aposentados, do servi¢o
publico federal, estadual ou municipal, bem como quaisquer profissionais interessados que
possuam os requisitos minimos definidos para cada disciplina.

4.2. As inscricdes para ocupagao das vagas estardo abertas conforme cronograma
apresentado no item 8, exclusivamente por meio do formulario eletrénico disponivel no

endereco https://www.sbv.ifsp.edu.br/.

4.3. Os documentos de comprovagao necessarios, abaixo listados, deverdao ser enviados no
formulario de inscricdo, em um Unico arquivo PDF (Portable Document Format).

a) Copia da Carteira de Identidade (RG);
b) Cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Cépia dos documentos que comprovem a escolaridade e experiéncia exigidas para a drea
de atuacdo pretendida;

d) Em caso de estrangeiros, apresentar Registro Nacional de Estrangeiro (RNE) ou
comprovante de naturaliza¢do;

e) Indicacdo de disciplina(s) (modelo disponivel no site do campus);
f) Declaracdo de disponibilidade do bolsista (modelo disponivel no site do campus);

g) Preenchimento da planilha classificatoria com a pontuacdo correspondente a
documentacdo comprobatdria apresentada.

4.3.1. A n3do entrega de qualquer documento obrigatério acarretard a eliminacdo do



candidato e indeferimento da inscricdo, podendo a administracdo chamar o préximo
candidato classificado no processo de selecdo interna simplificada.

4.4. Para cumprir as funcoes discriminadas, é necessario ter disponibilidade equivalente a
carga horaria assumida, respeitando o disposto na Resolu¢do FNDE n2 04/2012 e Resolucgdo
CS/IFSP n2 160/2014.

4.4.1. Caso o Termo de Disponibilidade demonstre incompatibilidade de horario com a
execucdo das atribuicGes da func¢do pretendida, o candidato serd eliminado e a inscricdo
indeferida, podendo a administracdo chamar o préximo candidato classificado no processo
de selecdo simplificada.

4,5. O candidato que ndo comprovar as informacdes contidas no formulario para entrega
de documentos sera automaticamente eliminado.

4.6. A equipe responsavel pela selecio ndo se responsabilizard por inscricdes recebidas
com eventuais erros de preenchimento da ficha de inscricdo e demais formularios.

4.7. E permitido ao docente acumular outras fungdes no Pronatec, conforme previsto no
§5° do art. 14 da Resolugdo FNDE n2 04/2012, sendo de 20 horas semanais a carga hordria
maxima dedicada a atividades vinculadas a Bolsa-Formagao.

4.8. Um docente poderd ministrar aulas em mais de um curso desde que as disciplinas
informadas estejam de acordo com sua capacitacdo e formagdo técnica comprovada e a
carga hordria maxima semanal seja respeitada.

4.9. S3o de inteira responsabilidade dos candidatos as informagGes prestadas no ato da
inscrigao.

4.10. Serdo anuladas, a qualquer tempo, as inscricdes que nao obedecam as
determinacgdes contidas neste Edital.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1. O processo seletivo serd conduzido por uma Comissao de Sele¢ao designada pelo
Diretor-Geral do Campus SAO JOAO DA BOA VISTA e constard de 1 (uma) fase Unica, de
carater classificatdrio, que consistird na analise da documentacdao comprobatéria, segundo a
pontuacdo discriminada no item 6 deste edital, para os candidatos homologados.

5.2. Para efeito de homologacao da inscricdo serdo considerados vdlidos apenas os
candidatos que atendam aos requisitos minimos de possuir licenciatura ou curso superior na
area pretendida ou com componente curricular relacionado aos indicados no item 5.2.1
deste Edital.

5.2.1. Disciplinas e cargas horarias

CURSO: Operadora de Computador

Dias de oferta: Segunda, Quarta e Sexta-feira

Turnos de oferta: MATUTINO (08h - 12h) e

VESPERTINO (13h - 17h)




Local de oferta: IFSP CAMPUS SAO JOAO DA BOA VISTA e
TELECENTRO (ESTACAO MERCADO)
Componente Curricular Carga horaria total (h)

Cidadania, Género e Direitos da Mulher, Etica e Relacdes 4
Humanas
NocdOes de Biosseguranca, Saude da Mulher, Qualidade de 4
Vida, Seguranca Alimentar e Nutricional
Oratdria, Expressao Corporal e Verbal (abordagem 5
interdisciplinar aplicada nos maodulos)
Leitura e Produgao de Texto aplicados ao curso
Matematica Aplicada e NogGes de Educagdo Financeira 8
Inclusdo Digital voltada para o Exercicio da Cidadania
Noc¢des de Informatica Basica 20
Sistemas Operacionais 15
Internet e Redes Sociais 30
Editor de Textos 15
Planilha Eletrénica 30
Apresentacao Eletronica 10
No¢des de Empreendedorismo, Cooperativismo e 7
Economia Solidaria
Direitos e Deveres da Trabalhadora 3

6. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

O candidato deverd lancar na planilha abaixo a sua pontuacdo, em conformidade com a
documentac¢do comprobatdria, e juntar a planilha preenchida ao restante da documentacao
apresentada no ato da inscricao.

6.1. Planilha de Pontuacgao

Formagao Académica Pontuagdo UNICA Pontuagdo na disciplina

Curso de capacitagdo na area de atuagdo, com

e 1 por curso
carga horaria minima de 40 horas P

Curso de capacitagdo na drea de atuagdo, com

e 1,5 por curso
carga horaria minima de 80 horas P

Curso de capacitagdo na area de atuagdo, com

e 2 por curso
carga horaria minima de 160 horas P

Técnico em drea correlata a disciplina em que

1,0 por curso
pretende atuar P

Especializacdo /ato sensuem drea correlata a

L 1,5 por curso
disciplina em que pretende atuar

Graduagdo em area correlata a disciplina em

2,0 por curso
que pretende atuar P

Mestrado em area correlata a disciplina em

o 2,5 por curso
gue pretende atuar ou em Educagdo

Doutorado em drea correlata a disciplina em
que pretende atuar ou em Educacgdo

SUBTOTAL 20,0

i . Pontuacdo Pontuagdo - L
Experiéncia Profissional L (. Pontuagdo na disciplina
P (Unitario) (Maximo) “ P

3,0 por curso




Experiéncia profissional na drea do curso
. = S 1,0
pretendido para atuagdo ou nas disciplinas do 10,0

curso (por semestre)

Experiéncia em edi¢des dos Programas Mulheres 2,0

Mil e Mulh IFSP 10,0
It e Mulneres (por semestre)

SUBTOTAL 3,0 20,0

PONTUACAO MAXIMA (SOMATORIA DE TODOS

05 ITENS) 40 PONTOS

6.1.1. Os candidatos serao classificados em dois grupos distintos:

a) servidores ativos ou aposentados do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
de S3o Paulo; e

b) demais interessados a ocupar a fungdo de docente para os cursos de Formacao Inicial e
Continuada — FIC do Pronatec, que serdo oferecidos no Campus SAO JOAO DA BOA VISTA do
IFSP.

6.1.2. Os candidatos serdo classificados em duas listas distintas segundo os critérios
apresentados no item anterior (6.1.1.).

6.1.3. Os candidatos pertencentes ao quadro de servidores ativos ou aposentados do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de S3o Paulo terdo prioridade sobre os
demais, independente de sua pontuacdo, desde que apresentem os requisitos minimos e
conhecimentos compativeis com a sua atua¢cdo como docente junto ao curso indicado.

6.1.4. Em caso de empate na pontuacdo maxima na disciplina, serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate, nesta ordem:

| - Maior pontuacdo no subtotal de Experiéncia Profissional;
Il - Maior pontuacdo no subtotal de Formacdo Académica;

11l - Maior idade.

7. DOS RESULTADOS

7.1. O resultado preliminar da analise do curriculo, periodo para interposicdo de recurso e
resultado final da anadlise de curriculo ocorrerdao conforme cronograma apresentado no item

8, no endereco eletronico https://sbv.ifsp.edu.br

7.1.1. A interposicdo de recurso deverd ser feita exclusivamente pelo endereco eletrénico
mulheresmil.sbv@ ifsp.edu.br.

7.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos resultados e demais
publicacGes referentes a este Edital.

7.3. Os candidatos selecionados somente receberdo bolsas se respeitadas as normas
estabelecidas no art. 14 da Resolugdo CD/FNDE n2 04/2012 e Resolug¢do CS/IFSP n9
160/2014.

7.4. As duvidas decorrentes deste Edital poderdao ser esclarecidas pelo e-
mail mulheresmil.sbv@ ifsp.edu.br até o dia 29/07/2024.



8. DO CRONOGRAMA

EVENTO DATA/PERIODO

Inscrigdes 25/7 até as 13h59 de 30/07/2024
Publicacdo da lista final de inscritos 30/07/2024

Recurso 31/07/2024

Resultado preliminar da andlise de curriculo 02/08/2024

Recurso 03/08/2024

Resultado final da andlise de curriculo 05/08/2024

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A aprovagcao no processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a
concessdo da bolsa, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das
disposicOes legais pertinentes, bem como da respectiva disponibilizagdo financeira, em
fungdo da formacgao das turmas, da rigorosa ordem de classifica¢do e do prazo de validade
do processo seletivo.

9.1.1. O resultado final com a indicagao do bolsista se dara por meio de portaria emitida pela
Direcdao-Geral do campus, e serd valida pelo periodo correspondente a linha de fomento do
Programa Mulheres Mil, sendo possivel o aproveitamento deste profissional se houver
continuidade ininterrupta da oferta de cursos na referida linha de fomento.

9.1.2. A permanéncia do bolsista no programa Pronatec, no Campus SAO JOAO DA BOA
VISTA do IFSP, estard sujeita a avaliacdo pedagdgica e institucional realizada pela gestdo
geral do programa, em articulagdo com os Coordenadores-Adjuntos dos campi, ao longo de
cada pactuacdo, conforme determina a Resolu¢do CD/FNDE n2 04/2012.

9.2. A inexatidao ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes
de sua inscrigao.

9.3. Ainscri¢cdao do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de
cumpri-las.

9.4. Sera excluido o candidato que, em qualquer etapa do processo seletivo, utilizar meio
fraudulento, meio ilicito, proibido ou atentar contra a disciplina no local de realizacdo das
inscricdes ou analise dos curriculos.

9.5. As acbes do Pronatec também serdo monitoradas pela Secretaria de Educacao
Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educacdo (SETEC/MEC), por meio do
acompanhamento e andlise de indicadores e dos registros no sistema SisTec, ou na forma
presencial, por diligéncia in loco.

9.5. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selegao do campus.

Sao Jodo da Boa Vista, 25 de julho de 2024.

Assinado digitalmente

Diego Cesar Valente e Silva
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